
（１）地質調査、単純調査業務、測量業務

a a' b b' c d e a a' b b' c d e a a' b b' c d e 評価点
基礎
点

評定点 / 配点 (評定率)
基礎
点

評定点 / 配点
基礎
点

評定点 / 配点
基礎
点

評定点 / 配点

実施能力
の評価

実施体制と執行
計画

12.0 / 20 12.0 / 20 3.0 / 5

執行管理 3.0 / 5 3.0 / 5 3.0 / 5

品質管理 12.0 / 20 12.0 / 20 18.0 / 30 30.0 / 50

業務特性 6.0 / 10 6.0 / 10 7.5 / 12.5

創意工夫 2.4 / 4 2.4 / 4 2.4 / 4

説明調整能力
の評価

説明調整能力 3.6 / 6 3.6 / 6 3.6 / 6

取組
姿勢

責任感・積極
性・倫理観

3.0 / 5 3.0 / 5 4.5 / 7.5

成果物の品質 18.0 / 30 18.0 / 30 18.0 / 30 30.0 / 50

１.「担当技術者」は、それぞれ８人までとする。
２.各評価項目の評定点は、少数第二位を四捨五入して表示している。
３.「⑦」「⑩」は、少数第一位を四捨五入し整数とする。

注：
所　　　見

（第一次評定者） （第二次評定者） （第三次評定者）

⑨成果物に、受注者の責任に起因する瑕疵が存在し、契約図書に記された手続きに従い、瑕疵修補又は損害賠償が実施された場合の減点
　(軽微なミスの修正を除く）

総合評定点の算定 総合評定点⑩＝⑦＋⑧＋⑨

⑧事故等による減点（業務遂行段階を対象とする）

/ 100/ 100 / 100/ 100

評定者別評定点（③＝①＋②） ④ ⑤ ⑥

⑦=（④×0.4＋⑤×0.2+⑥×0.4)

業務評定点計（注３）

評定者別基礎点　　② 60.0

評定者別評価点　　①

結果の評価

業務成績採点表

業務名 （ 技 術 者 評 定 ）（注２）

考査項目 細　　別

第一次評定者 第二次評定者 第三次評定者 細別評定点（注２） 管理技術者 担当技術者（注１） 照査技術者

プロセス
評価

実施
状況
の

評価



（２）調査、計画業務

a a' b b' c d e a a' b b' c d e a a' b b' c d e 評価点
基礎
点

評定点 / 配点 (評定率)
基礎
点

評定点 / 配点
基礎
点

評定点 / 配点
基礎
点

評定点 / 配点

実施能力
の評価

実施体制と執行
計画

12.0 / 20 12.0 / 20 3.0 / 5

執行管理 3.0 / 5 3.0 / 5 3.0 / 5

品質管理 12.0 / 20 12.0 / 20 18.0 / 30 30.0 / 50

業務特性 6.0 / 10 6.0 / 10 7.5 / 12.5

創意工夫 2.4 / 4 2.4 / 4 2.4 / 4

説明調整能力
の評価

説明調整能力 3.6 / 6 3.6 / 6 3.6 / 6

取組
姿勢

責任感・積極
性・倫理観

3.0 / 5 3.0 / 5 4.5 / 7.5

成果物の品質 18.0 / 30 18.0 / 30 18.0 / 30 30.0 / 50結果の評価

業務成績採点表

業務名 （ 技 術 者 評 定 ）（注２）

考査項目 細　　別

第一次評定者 第二次評定者 第三次評定者 細別評定点（注２） 管理技術者 担当技術者（注１） 照査技術者

プロセス
評価

実施
状況
の

評価

評定者別基礎点　　② 60.0

評定者別評価点　　①

/ 100

評定者別評定点（③＝①＋②） ④ ⑤ ⑥

/ 100
⑦=（④×0.4＋⑤×0.2+⑥×0.4)

⑧事故等による減点（業務遂行段階を対象とする）

/ 100 / 100
業務評定点計（注３）

⑨成果物に、受注者の責任に起因する瑕疵が存在し、契約図書に記された手続きに従い、瑕疵修補又は損害賠償が実施された場合の減点
　(軽微なミスの修正を除く）

総合評定点の算定 総合評定点⑩＝⑦＋⑧＋⑨

所　　　見

（第一次評定者） （第二次評定者） （第三次評定者）

１.「担当技術者」は、それぞれ８人までとする。
２.各評価項目の評定点は、少数第二位を四捨五入して表示している。
３.「⑦」「⑩」は、少数第一位を四捨五入し整数とする。

注：



（３）設計業務

a a' b b' c d e a a' b b' c d e a a' b b' c d e 評価点
基礎
点

評定点 / 配点 (評定率)
基礎
点

評定点 / 配点
基礎
点

評定点 / 配点
基礎
点

評定点 / 配点

実施能力
の評価

実施体制と執行
計画

12.0 / 20 12.0 / 20 3.0 / 5

執行管理 3.0 / 5 3.0 / 5 3.0 / 5

品質管理 12.0 / 20 12.0 / 20 18.0 / 30 30.0 / 50

業務特性 6.0 / 10 6.0 / 10 7.5 / 12.5

創意工夫 2.4 / 4 2.4 / 4 2.4 / 4

説明調整能力
の評価

説明調整能力 3.6 / 6 3.6 / 6 3.6 / 6

取組
姿勢

責任感・積極
性・倫理観

3.0 / 5 3.0 / 5 4.5 / 7.5

成果物の品質 18.0 / 30 18.0 / 30 18.0 / 30 30.0 / 50結果の評価

業務成績採点表

業務名 （ 技 術 者 評 定 ）（注２）

考査項目 細　　別

第一次評定者 第二次評定者 第三次評定者 細別評定点（注２） 管理技術者 担当技術者（注１） 照査技術者

プロセス
評価

実施
状況
の

評価

評定者別基礎点　　② 60.0

評定者別評価点　　①

/ 100

評定者別評定点（③＝①＋②） ④ ⑤ ⑥

/ 100
⑦=（④×0.4＋⑤×0.2+⑥×0.4)

⑧事故等による減点（業務遂行段階を対象とする）

/ 100 / 100
業務評定点計（注３）

⑨成果物に、受注者の責任に起因する瑕疵が存在し、契約図書に記された手続きに従い、瑕疵修補又は損害賠償が実施された場合の減点
　(軽微なミスの修正を除く）

総合評定点の算定 総合評定点⑩＝⑦＋⑧＋⑨

所　　　見

（第一次評定者） （第二次評定者） （第三次評定者）

１.「担当技術者」は、それぞれ８人までとする。
２.各評価項目の評定点は、少数第二位を四捨五入して表示している。
３.「⑦」「⑩」は、少数第一位を四捨五入し整数とする。

注：


